s & | DESARROLLO
‘ A COMUNITARIO

INFORME DE GESTION MENSUAL

PRESTADORES DE SERVICIOS A HONORARIOS

L ANTECEDENTES
Nombre Programa Programa de Apoyos y Cuidados Integrales para PersonasJ
con Discapacidad
Nombre Completo Herbert Ignacio Lanas Belén
Mes de Reporte MAYO 2026 .-
Financiamiento Aucts .
Municipal/Convenio POFIE SRIMRINO
N° Cuenta de Imputacion ,
Presupuestaria 114-05-01-106
I. INTRODUCCION

El Programa de Apoyos y Cuidados Integrales para Personas con Discapacidad, perteneciente a
DIDECO de la Municipalidad de San Pedro de Atacama, se hace parte de las estrategias de
intervencion en materia de cuidados, inclusion y abordaje de la discapacidad en la comuna de San
Pedro de Atacama. En funcién de un diagnéstico que revela que en la comuna, los servicios
profesionales e instituciones no alcanzan a dar respuesta a las demandas actuales y a los
requerimientos para mejorar la calidad de vida de los residentes con algin grado de discapacidad en
los &mbitos laborales y econdémicos, salud y bienestar, deporte, recreacién y cultura, como asi también
en participaciéon social, la implementacion del programa busca aportar a un trabajo intersectorial e
integral para mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad, sus cuidadoras/es y
familias. Con el fin de aportar a la solucién de la problematica ya descrita, se definieron 15
componentes originales, de los cuales se mantienen 4 principales para el periodo enero a junio 2026.

El Programa, tiene como objetivo mejorar la calidad de vida de personas con discapacidad y sus
cuidadores o familiares, apoyando el proceso creciente de inclusion social de las personas con
discapacidad, sus familias y organizaciones, considerando ademas impulsar acciones intersectoriales
de envergadura para implementar y estabilizar una gestion municipal de largo plazo que fortalezca la
inclusién social para las personas con discapacidad.
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La poblacion objetivo a la cual impacta el trabajo del programa, se resume en nifios, nifias y jévenes,
adultos y personas mayores en situaciéon de discapacidad en la comuna de San Pedro de Atacama,
sus cuidadoras/es y familiares directos.

Para esto, la ejecucion del programa para el afio 2026 cuenta con un equipo de 4 profesionales
(trabajador social; psicologa; kinesiologo; terapeuta ocupacional). El equipo también se conforma por

una arquitecta para el componente de adecuaciones de viviendas y un apoyo administrativo.
i

M. FUNCIONES DEL/LA PRESTADOR/A DE SERVICIOS A HONORARIOS

Desde mi rol de Kinesidlogo las funciones a desarrollar, las cuales favorecen el cumplimiento de objetivos del
programa descrito, son las siguientes:

1. Realizar identificacion y/o evaluacion de usuarios/as que requieran ayudas técnicas a través de
atenciones espontaneas, visitas domiciliarias y/o comunitarios.

2. Realizar proceso de educacion para la adherencia y cuidado de la ayuda técnica hacia el usuario
beneficiado, asi como también a los cuidadores y/o familiares a través de visitas domiciliarias y/o
operativos comunitarios.

3. Llevar un registro de atenciones y fichas de usuarios/as para dar seguimiento al trabajo realizado
y mantener una base de informacion para derivaciones hacia otros profesionales tanto de la
oficina, como pertenecientes a otros dispositivos municipales.

4. Realizar evaluaciones de caracter biomédico para apoyar el proceso de gestion de credenciales
de discapacidad de usuarios/As de la oficina.

5. Atender, asesorar y acompafar a los usuarios/as, cuidadoras/es en entorno a teméatica de
gestion de credenciales de discapacidad, postulacion a ayudas técnicas y otro tipo de beneficios.
Generar derivaciones entre diferentes departamentos de DIDECO en caso de ser necesario.

6. Proponer o elaborar material de apoyo técnico de las tematicas de inclusion y discapacidad en
las que se trabaja, levantar iniciativas o proyectos relativos a la tematica que tengan directa
relacion con el beneficio de la poblacién y la comuna.

7. Coordinacion intersectorial, gestion administrativa y/o asistencia a reuniones con diferentes
actores sociales gubernamentales, municipales, privaos, entre otros, para coordinar actividades
en beneficio de personas con discapacidad de la comuna de San Pedro de Atacama.

8. Apoyar la gestion municipal en materias relativas a discapacidad, como asi también brindar
apoyo en las actividades de DIDECO en las cuales requiera.
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V. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES MENSUALES REALIZADAS

Para dar cumplimiento a las funciones vinculadas a mi perfil de cargo dentro del Programa de Apoyos
y Cuidados Integrales para Personas con Discapacidad de la Municipalidad de San Pedro de
Atacama, las actividades planificadas para el mes de MAYO de 2026 se detallan a continuacion a
través del siguiente cronograma: v

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

N° | ACTIVIDADES PLANIFICADAS MAYO 2026 v SEMANA
1°12°(3° | 4
1 | Realizar visitas domiciliarias para evaluar a los usuarios/as, para beneficios | X X

de ayudas técnicas y remodelacion de vivienda.
2 | Realizar proceso educativo en la entrega de ayudas técnicas a cada | X | X
beneficiario/a

3 | Realizarinformes biomédicos funcionales para la obtencién de credenciales | X | X

de discapacidad.
4 | Asistencia a reuniones. XX |[X|X
5 | planificacion y ejecucion de talleres. X | X
6 | Participar actividades que propicien el vinculo comunitario de las PcD. X X | X
7 | Participar en talleres, charlas y/o reuniones con el fin de apoyar a las X | X
)8' diferentes entidades municipales y no municipales.

A continuacion, se describen las actividades realizadas, segin el cronograma mencionado
anteriormente:

1. Realizar visitas domiciliarias para evaluar a los usuarios/as, para beneficios de ayudas técnicas y
remodelacion de vivienda:

Durante el mes de mayo, en conjunto con el equipo multidisciplinario de la OID, se identificé un total de 5
nuevos beneficiarios que requieran de ayudas técnicas. Para esto, se elaboré un registro en tablas de
Microsoft Excel, donde se detalla la informacion general del usuario como datos personales,
direccion/comuna y contacto, ayuda técnica necesaria y tipo de discapacidad. Cabe sefalar que
durante el mes de mayo se registr6 una disminucién en la cantidad de usuarios/as identificados/as. Esta
situacion se explica principalmente por el cierre de la lista de licitacién de ayudas técnicas gestionadas por
la OID, lo que limité la incorporacién de nuevos beneficiarios/as al proceso de evaluacién y derivacion.
Asimismo, durante dicho periodo el equipo profesional concentré sus funciones en la ejecucion de operativos
de credencial de discapacidad y de salud integral, actividades que demandaron una alta dedicacién técnica
y territorial, orientando prioritariamente los recursos humanos y logisticos hacia dichas acciones
comunitarias. En consecuencia, las labores de identificacion y evaluacién de nuevos usuarios/as para
ayudas técnicas se desarrollaron de manera méas acotada durante el mes informado.
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2. Realizar proceso educativo en la entrega de ayudas técnicas a cada beneficiario/a:

Con fecha 04/05/2026:
Se le hace entrega a J.R las siguientes ayudas técnicas:

Con fecha 07/05/2026: Y
Se le hace entrega a G.G las siguientes ayudas técnicas:
- Tablet de comunicacion Digital

Se le hace entrega a E.A las siguientes ayudas técnicas:
- Bario portétil Plegable

Con fecha 12/05/2026: ’

Se le hace entrega a M.A las siguientes ayudas técnicas:
- Cepillo eléctrico
- Barra de tina de ducha
- Barra de seguridad de ducha
- Barra abatible

Se le hace entrega a A.Q las siguientes ayudas técnicas:
- Audifonos Anti — ruido
- Set de pulseras de comunicacion

Se le hace entrega a J.P las siguientes ayudas técnicas:
- Bafio portétil plegable

Se le hace evaluacion a A.M.S para futura entrega de HandBike

Con fecha 13/05/2026 /
Se le hace entrega a S.G las siguientes ayudas técnicas:
- Barra de seguridad de Bafio

Se le hace entrega a A.C las siguientes ayudas técnicas:
- Lupacon Luz Led
- Lupa Digital

Se le hace entrega a M.G las siguientes ayudas técnicas:
- Silla de ducha
- Set de secado y Peinado
- Esponja de bafio

3. Realizar informes biomédicos funcionales para la obtencion de credenciales de discapacidad:

Con fecha 06/05/2026
Se realiza operativo de tramitacién de credencial en la localidad de Toconao en jornadas de la mafiana

y tarde, donde se realizaron un total de 7 informes Biomédicos Funcionales en el recinto “Gimnasio
Techado.



DESARROLLO
COMUNITARIO

y tarde, donde se realizaron un total de 7 informes Biomédicos Funcionales en el recinto “Gimnasio
Techado.

Con fecha 14/05/2026
Se realiza informe Biomédico Funcional para tramitacién de credencial de discapacidad a usuaria, en
la dependencia OID a las 11:00 horas.

4. Asistencia a reuniones:

Con fecha 12/05/2026 selparticipa en reunién de revision y coordinacién de agenda mensual con equipo
OID, donde se abarca tematicas sobre la bienvenida del terapeuta ocupacional, y bajada de informacion
sobre reunién que realizo Ja directiva de DIDECO y OID junto con Gobierno regional.

Con fecha 13/05/2026 se participa en reuniéon con PROSAM y equipo OID, se presenta el estado y las
actividades por realizar por parte de profesionales de la OID, se menciona tematica del dia de la salud
mental y evaluacion de casos en comun.

Con fecha 20/05/2026 se participa en reunién con equipo profesional OID, donde se abarca teméaticas
sobre entrega de ayudas técnicas especificamente sobre quictalker y Tablet de comunicacién digital,
bajada de informacién sobre temas hablados en reunién con Fundacion Jurique, se habla sobre taller
a realizar el 24 de junio sobre Ayudas Técnicas de comunicacion, también coordinaciéon sobre trabajo
en paralelo de profesionales OID y Fundacién Jurique, coordinacion de entrega de Ayudas Técnicas
en localidad de Toconao y San Pedro de Atacama y candidatos para entrega de HandBike.

5. planificacién y ejecucion de talleres:

Con Fecha 26/05/2026 se realiza taller sobre Ley 21.331 “Reconocimiento y Protecciéon de los
Derechos de las Personas en la Atencion de Salud Mental” a equipo en la OID
6. Participar actividades que propicien el vinculo comunitario de las PcD:

Con fecha 06/05/2026 sé participa en operativo de tramitacién de credencial de discapacidad en la
localidad de Toconao.

Correspondiente al componente de operativos de salud integral del programa, se participo en las
siguientes fechas y dependencias en los operativos.

e Con fecha 15/05/2026 se participa en operativo de salud integral Podologia en la Sede N°1 de
San Pedro de Atacama.

e Con fecha 19/05/2026 sé participa en operativo de salud integral de enfermeria, peluqueria y
podologia, realizada en la Sede N°1 de San Pedro de Atacama.

e Con fecha 20/05/2026 sé participa en operativo de salud integral de enfermeria y peluqueria
realizada en la Sede N°1 de San Pedro de Atacama.

e Con fecha 25/05/2026 se participa en operativo de salud integral de enfermeria, peluqueria y
podologia, realizada en la dependencia OID de San Pedro de Atacama.
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e Con fecha 27/05/2026 se participa en operativo de salud integral de enfermeria, pelugueria y
podologia, realizada en la Sede N°1 de San Pedro de Atacama.

7 y 8. Participar en talleres, charlas y/o reuniones con el fin de apoyar a las diferentes entidades
municipales y no municipales:

Con fecha 15/05/2026 ée participa en el taller de circo — teatro realizado en la dependencia de
Fundacién Minera Escondida.

Con fecha 15(05/2026 Se participa en Capacitacién de Ley Karim realizada en la Dependencia Coyo
Antai.

Con fecha 18/05/2026 Se participa en el taller de Serigrafia realizado en el Liceo Lickan Antai C-30

Con fecha 22/05/2026 Se participa en el taller de circo — teatro realizado en la dependencia de
Fundacién Minera Escondida.

Con fecha 25/05/2026 Se participa en charla sobre el autismo para apoderados en San Pedro de
Atacama en la dependencia Coyo Antai.

Con fecha 26/05/2026 Se participa en charla sobre el autismo para docentes y profesionales de la
educacioén en localidad de Toconao en el CET.

V. DETALLE VERIFICADORES DE ACTIVIDADES REALIZADAS

Para respaldar lo informado anteriormente, se presentan los verificadores que dan cuenta de las
actividades realizadas durante el mes de MAYO de 2026, las cuales fueron descritas en el punto
anterior:

1
v
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ACTA DE RECEPCION CONFORME PROGRAMA DE APOYOS Y CUIDADOS INTEGRALES PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Por medio del presente documento, declaro haber recibido conforme la bitdcora de atenciones
realizada por HERBERT LANAS BELEN, correspondiente a las atenciones del mes MAYO de 2026 en
su rol de KINESIOLOGO, el cual consta de un total de 11 ATENCIONES de entrega de Ayudas

Técnicas.

Ademas, se declara haber recibido la bitacora de evaluaciones profesionales, la cual cuenta con 8
EVALUACIONES para la tramitacion de la credencial de discapacidad lo que corresponde a
informes Biomédicos Funcionales, ademds se mantienen actualizadas las fichas de usuarios del
programa. Estas funciones corresponden al niimero 2 y 3 respectivamente de los profesionales de

Rehabilitacion en Base Comunitaria.

Cabe mencionar, que las atenciones informadas, forman parte de las funciones por las cuales se le
ha contratado dentro del Programa de Apoyos y Cuidados Integrales para Personas con
Discapacidad de la Municipalidad de San Pedro de Atacama.

Al presentar este documento, se acredita como verificador para el informe de gestidn presentado
por el prestador de servicios al mes correspondiente, dando fe como Coordinador del Programa,
que las funciones aqui descritas, han sido realizadas.

HERBERT LANAS BELEN ICHARD RAIMAPOR.
KINESIOLOGO COORDINADOR
Programa Apoyosy Programa Apoyosy Cuidados Integrales
Cuidados Integrales para para Personas con Discapacidad
Personas con Discapacidad Oficina de Inclusion y Discapacidad
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San Pedro de Atacama, MAYO 2026.
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VL. CONCLUSIONES FINALES

En mayo, se not6 una disminucion en las atenciones directas y en la e‘ a de ayudas técnicas a los

usuarios. Esto fue porque se priorizd el fortalecimiento y la ejecu e otros componentes del
programa. Nos enfocamos, sobre todo, en actividades comunitarias, rativos territoriales, apoyo
interdisciplinario y promocién de la inclusién. Durante este tiempo, se i n a cabo varios operativos
y actividades en distintas localidades de la comuna. Esto perm mpliar la cobertura y el
acompafamiento a los usuarios y sus familias. ‘

En Toconao, se realiz6 un operativo para tramitar la credencial de disc idad. En esta instancia, se
orienté y apoyé a los usuarios en el proceso administrativo y en |ajicopilacion de documentos
necesarios para su acreditacion. Ademas, se llevaron a cabo operativo salud integral. Se hicieron
cinco sesiones durante el mes, especialmente en las uitimas tres semal El equipo profesional de la
OID participé activamente, brindando apoyo, acompafiamiento y orieni@dbn a los usuarios a lo largo
de toda la jornada de atencion, facilitando el acceso a diversas pre iones y promoviendo una
atencion mas cercana e integral. También, en la Gltima semana del me participé en varias charlas
y actividades educativas relacionadas con el “‘Autismo”. Estas se d@éf@itollaron en San Pedro de
Atacama y en Toconao, y estaban orientadas a sensibilizar y educar a munidad sobre la inclusion
y comprensién de las personas dentro del espectro autista. De igual formj@iee colaboré constantemente
en los talleres recreativos organizados por la OID, apoyando la ‘j ipacién de los usuarios y

fomentando espacios de integracion social, recreacion y el fortalec:mte e habilidades personales y
comunitarias.

Es importante mencionar que una de las principales dificultades es fue la movilizaciéon y
coordinacién de traslados hacia Toconao. Esto complicé, en algunas iones, la entrega oportuna
de ayudas técnicas y el traslado de equipamiento necesario para las| ciones en terreno. Pero, a
pesar de estas dificultades logisticas, se logré mantener la continuidad s actividades programadas
y el acompafiamiento constante a los usuarios de la comuna, reforZ@ilo el trabajo comunitario e
interdisciplinario qu’g sedesarrollgen mayo. AIMAP
Py TERA 0 L
R .718,620
2§
RBERT LANAS BELEN RICHARD F PO RAIMAPO
Kinesiélogo : inador
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San Pedro tacama, MAYO de 2026.



